
Wir suchen Dich als

Pflegefachkraft (m/w/d) spezialisiert als Wundmanager für
das WZ-WundZentrum Duisburg in Teilzeit (20h)

Duisburg, Teilzeit, 01.08.2022

Wer wir sind:

Wir, die WZ – WundZentren sind seit 2008 ambulante spezialisierte Pflegeeinrichtungen mit höchsten hygienischen
Standards, in denen ausschließlich Patienten mit chronischen und schwer heilenden Wunden behandelt werden. Bei uns
arbeiten speziell qualifizierte Pflegefachkräfte, die im therapeutischen Team, mit dem Betroffenen, den behandelnden
Ärzten und anderen Gesundheitsdienstleistern, auf der Grundlage einer ausführlichen Anamnese und Diagnostik, einen
individuellen Therapieplan erstellen und regelmäßig evaluieren. Mit einem zertifizierten Behandlungskonzept bieten wir eine
professionelle und leitliniengerechte Wundbehandlung und erzielen hierbei beachtliche Behandlungserfolge! Bis heute
haben bereits über 30.000 Patienten an über 20 Standorten von unserem Behandlungskonzept profitiert.
 
Unser WZ-WundZentrum Duisburg existiert seit 2011. Unser 13-köpfiges Team betreut aktuell ca. 320 Patienten. Nun
suchen wir Dich als Teil unseres Teams.

 

Bundesweit über

20 Standorten
Patienten-Zufriedenheit

Note 1,2
Seit 2008 über

30.000 behandelte
Patienten

Mehr als

175 Mitarbeitende
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Deine Aufgabe:

Ganzheitliche Behandlung und Beratung von Patienten mit chronischen und schwer heilenden Wunden inklusive
Fallmanagement sowie digitale Dokumentation und Fotovermessung der Behandlung
Fachlicher Austausch mit den eingebundenen Ärzten sowie allen anderen Leistungserbringern inklusive des
Schriftverkehres (Arztbriefe, Therapiepläne, Wunddokumentation)
Arbeiten unter sehr hohen Hygienestandards sowie Durchführung zertifizierter Prozesse
Möglichkeit der Teilnahme bei verschiedenen, unternehmensweiten Projekten und Übernahme von Sonderaufgaben (z.B.
Unterstützung bei der Netzwerkarbeit des WZ-WundZentrums, Einarbeitung neuer Kollegen, Referententätigkeit,
Begleitung von Studien)

Deine Benefits:

Betriebliche Altersvorsorge
 Finanzierung externer Zertifizierungslehrgänge
 Flexible Arbeitszeiten
 Jobrad
 Kein Schicht- und Wochenenddienst
 Umfangreiche Einarbeitung
 Unbefristete Arbeitsverträge
 Vielzahl an Weiterbildungsangeboten
 Prämie für spezifische Wundweiterbildung
 
Alle Details und weitere Informationen zu uns als Arbeitgeber findest Du auf unserer Karriereseite

 
Fabian Sattler
WZ-WundManager Nürnberg

„Ein völlig neues Pflegegefühl: Hier übernimmt jeder
Mitarbeiter Verantwortung, gestaltet den
Arbeitsablauf mit und kann sich weiterentwickeln.“

Deine Qualifikation:

Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d), Pflegefachmann/-frau (m/w/d) oder
Altenpfleger (m/w/d), idealerweise mit mehrjähriger Berufspraxis
Kenntnisse, praktische Erfahrung und/oder Weiterbildung in der Behandlung von (chronischen) Wunden
Wünschenswert ist eine Zusatzqualifikation in der chronischen Wundversorgung, die durch eine Prämie je nach
Stundenumfang mit 1000€ (ab 84UE à 45 Minuten) oder 3000€ (ab 168UE à 45 Minuten) honoriert wird
Bereitschaft das eigene Fachwissen kontinuierlich zu erweitern
Eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise
Hohe Empathie gepaart mit guten Kommunikationsfähigkeiten
Gute PC-Kenntnisse in den gängigen Office-Anwendungen

Wir haben Dich überzeugt?  zum Job

Dann bewirb Dich online bei uns!
Für Fragen stehen wir Dir jederzeit gerne
zur Verfügung.
Mehr Jobs findest du auf unserer
Karriereseite.

 

 Direkter Kontakt

Carolin Bäder
Referentin Personal
+497119000711036
personal@recucare.de

https://www.pflege-die-verbindet.de/was-wir-bieten
https://www.pflege-die-verbindet.de/
https://recucare.jobbase.io/job/pmck8b5c

